
 
POLITICA DELLA SALUTE E SICUREZZA 

Norma UNI EN ISO 
45001:2023 

Rev. n°0 
Data 
18/12/2024 

 

Pag. 1 di 2 
 

La direzione della Sielte Net Mobile S.r.l., consapevole dell’importanza della prevenzione e protezione in 
ambito Salute e Sicurezza, si ispira ai principi della salvaguardia, dell’incolumità e della dignità della persona 
umana e alla preminenza dello sviluppo sostenibile. La PoliƟca dell’azienda pertanto è finalizzata a garanƟre 
che, nello svolgimento di tuƩe le aƫvità presso gli uffici, stabilimenƟ e tuƫ gli altri posƟ di lavoro, la 
protezione dell’incolumità fisica dei lavoratori, di tuƩe le altre parƟ interessate e la garanzia dell’igiene nei 
luoghi di lavoro siano sempre assicurate nel rispeƩo delle leggi vigenƟ e degli standard internazionali cui 
l’azienda ha deciso di aderire.  La direzione della Sielte S.p.A. si impegna pertanto a: 

 Definire e meƩere in aƩo metodologie per l’idenƟficazione dei pericoli, la loro eventuale eliminazione 
o riduzione e la valutazione e riduzione dei rischi per la Salute, la Sicurezza e la progeƩazione di 
opportune misure di prevenzione, protezione e controllo degli impaƫ tenendo nella dovuta 
considerazione le variabili organizzaƟve tecnologiche e sociali coinvolte, le dimensioni e la distribuzione 
territoriale, il contesto in cui Sielte Net Mobile opera e le esigenze dei propri stakeholder, compresa la 
valutazione della rilevanza dei cambiamenƟ climaƟci sulle performance del sistema di gesƟone, 
favorendo altresì la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanƟ; 

 RispeƩare rigorosamente i requisiƟ derivanƟ dalla legislazione (oltre che di ogni altro aspeƩo 
regolamentare alla quale Sielte Net Mobile aderisce) esistente e futura in materia di salute e sicurezza 
e, dove ritenuto appropriato, operare con limiƟ più severi di quelli previsƟ dalla legge stessa; 

 Assicurare che tuƫ i lavoratori siano adeguatamente informaƟ e formaƟ sui contenuƟ della presente 
poliƟca e su tuƩe le quesƟoni di salute e sicurezza relaƟve alle aƫvità di Sielte Net Mobile S.r.l., 
compreso il rispeƩo della Stop work policy aziendale, sia all’aƩo dell’assunzione che durante tuƩo il 
periodo di permanenza in azienda; 

 Instaurare e mantenere un confronto costruƫvo con i lavoratori per conƟnuare a migliorare le 
condizioni di lavoro, anche tramite coinvolgimento dei loro rappresentanƟ e pubblicazione di daƟ 
staƟsƟci; 

 Cooperare con le autorità pubbliche, con le associazioni di categoria e con tuƫ gli altri interlocutori 
isƟtuzionali e sociali per promuovere l’aƩenzione verso la salute e sicurezza e per sviluppare l’uso delle 
migliori tecnologie disponibili e delle conoscenze in materia, anche rendendo pubblica e accessibile la 
presente PoliƟca aziendale; 

 Ricercare fornitori di beni e servizi che condividano, a livello di intenƟ e di comportamenƟ aƩuaƟ, i 
principi di salvaguardia di salute e sicurezza di Sielte Net Mobile S.r.l. e sviluppare con loro rapporƟ di 
collaborazione stabili e di reciproco beneficio; 

 EffeƩuare un riesame, con cadenza annuale, delle performance aziendali in materia di salute e sicurezza 
nel corso del quale saranno rivisƟ l’adeguatezza e il livello di applicazione della presente PoliƟca e 
saranno definiƟ obieƫvi e piani di miglioramento coerenƟ; 

 Mantenere implementato un sistema capillare di controlli in campo che riesca ad individuare e segnalare 
tuƫ i potenziali rischi relaƟvi alla salute e alla sicurezza dei lavoratori, al fine di aƫvare immediate azioni 
correƫve volte alla gesƟone dei near miss, alla prevenzione degli infortuni e delle malaƫe professionali; 
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tali controlli avvengono aƩraverso personale appositamente formato e dedicato alla verifica rispeƩo 
della legislazione, dei processi e procedure e delle istruzioni operaƟve in materia di salute e sicurezza 
sui luoghi di lavoro, per migliorare costantemente il proprio SGSSL; 

 GesƟre tuƫ i cambiamenƟ che eventualmente possano riguardare le aƫvità lavoraƟve/organizzaƟve di 
Sielte S.p.A. nei confronƟ di tuƫ i dipendenƟ della Società o di chiunque sia coinvolto nel ciclo 
produƫvo. 

La concreta realizzazione dei principi sopra esposƟ si oƫene aƩraverso la definizione dello scopo, la 
progeƩazione, la realizzazione e il miglioramento conƟnuo di un Sistema di GesƟone Aziendale per la Salute 
e la Sicurezza conforme ai requisiƟ della norma internazionale UNI EN ISO 45001:2023.  La Sielte Net Mobile 
S.r.l. pertanto, nella piena consapevolezza dell’importanza e della valenza strategica derivante dalla 
realizzazione di tali obieƫvi, ha isƟtuito un Sistema di GesƟone Aziendale ed ha idenƟficato il proprio 
rappresentante per la messa in aƩo e il mantenimento dei piani di azioni e delle iniziaƟve volte alla 
realizzazione della presente PoliƟca. 

A tuƫ i lavoratori e collaboratori sono richiesƟ, in linea con le altre poliƟche di gesƟone emanate 
dall’azienda, impegno nel rispeƩo delle regole definite e proposte che vadano nell’oƫca di migliorare 
costantemente le performance aziendali. 

La presente PoliƟca viene comunicata e resa disponibile come informazione documentata all'interno 
dell'organizzazione ed alle parƟ interessate, per quanto appropriato. 

 

AllegaƟ: Stop Work Policy 

 

San Gregorio di Catania, lì 18/12/2024 

         Il Datore di Lavoro 

                                                                                                           

          


